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กฎ  ก.พ.อ. 
ว่าด้วยการให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาได้รับเงินเดือน   

พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๔  (๔)  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และมาตรา  ๑๖  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน
ในสถาบันอุดมศึกษา  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๑  อันเป็นกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับ 
การจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  ซ่ึงมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๑  ของรัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย  บัญญัติให้กระทําได้โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  ก.พ.อ.   
โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  จึงออกกฎ  ก.พ.อ.  ไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิกกฎ  ก .พ .อ .   ว่าด้วยการให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา   
ได้รับเงินเดือน  พ.ศ.  ๒๕๕๓   

ข้อ ๒ กฎ  ก.พ.อ.  นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๔  เป็นต้นไป   
ข้อ ๓ ให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาได้รับเงินเดือนขั้นต่ําตามตําแหน่ง  ประเภท  

สายงาน  และระดับที่ได้รับแต่งตั้ง  เว้นแต่กรณี  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ผู้นั้นได้รับปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ซ่ึง  ก.พ.อ.  รับรองว่าปริญญาหรือ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพนั้นเป็นคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง  และ  ก.พ.อ.  ได้กําหนด
เงินเดือนที่ควรได้รับในตําแหน่ง  ประเภท  สายงาน  ระดับ  และอัตรานั้นไว้แล้ว  ให้ผู้นั้นได้รับเงินเดือน
ตามตําแหน่ง  ประเภท  สายงาน  ระดับ  และอัตราตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่  ก.พ.อ.  กําหนด   

(๒) ผู้นั้นได้รับปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพเพิ่มขึ้นหรือสูงขึ้น  ซ่ึง  ก.พ.อ.  รับรองว่า
ปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพที่ได้รับเพิ่มขึ้นหรือสูงขึ้นนั้น  เป็นคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
ที่ได้รับแต่งตั้งและได้กําหนดเงินเดือนที่ควรได้รับในตําแหน่ง  ประเภท  สายงาน  ระดับ  และอัตรานั้นไว้แล้ว  
ผู้มีอํานาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งอาจปรับให้ได้รับเงินเดือนในตําแหน่ง  ประเภท  สายงาน  ระดับ   
และอัตราที่  ก.พ.อ.  กําหนดตาม  (๑)   
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(๓) ผู้ได้รับแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งประเภทเดิมหรือต่างประเภทในระดับใด  ให้ได้รับเงินเดือน 
ในอัตราที่ได้รับอยู่เดิม  เว้นแต่ผู้นั้นได้รับแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งในระดับใด  แต่เงินเดือนเดิมต่ํากว่าขั้นต่ํา
ของระดับนั้น  ให้ได้รับเงินเดือนในขั้นต่ําของระดับที่ได้รับแต่งตั้ง      

(๔)  ผู้ได้รับบรรจุและแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งตามมาตรา  ๒๕  ให้ได้รับเงินเดือนสูงกว่าเงินเดือน 
ที่กําหนดไว้สําหรับตําแหน่งนั้น  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการและเงื่อนไขที่  ก.พ.อ.  กําหนด   

ข้อ ๔ ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาผู้ดํารงตําแหน่งวิชาการ  ตําแหน่งศาสตราจารย์  
ตําแหน่งประเภททั่วไประดับชํานาญงานพิเศษ  และตําแหน่ง  ประเภท  สายงาน  และระดบัอ่ืนที่  ก.พ.อ.  
กําหนดให้ได้รับเงินเดือน  ดังต่อไปนี้   

(๑) ผู้ดํารงตําแหน่งวิชาการ  ตําแหน่งศาสตราจารย์  ให้ได้รับเงินเดือนไม่เกิน  ๖๗,๕๖๐  บาท  
เว้นแต่ผู้นั้นผ่านการประเมินตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่  ก.พ.อ.  กําหนดให้ได้รับเงินเดือนต่อไปได้อีก 
ไม่เกิน  ๖๙,๘๑๐  บาท 

(๒) ผู้ดํารงตําแหน่งประเภททั่วไประดับชํานาญงานพิเศษ  ให้ได้รับเงินเดือนตามบัญชีขั้นต่ํา 
ขั้นสูงที่  ก.พ.อ.  กําหนด  เว้นแต่ผู้นั้นดํารงตําแหน่งในสายงานที่  ก.พ.อ.  กําหนดให้ได้รับเงินเดือนไม่เกิน  
๓๗,๘๓๐  บาท   

(๓) ผู้ดํารงตําแหน่ง  ประเภท  สายงาน  และระดับอ่ืนที่  ก.พ.อ.  กําหนดให้ได้รับเงินเดือน 
ในอัตราที่  ก.พ.อ.  กําหนด   

ข้อ ๕ ในกรณีข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาผู้ใดได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูง 
ของตําแหนง่ที่ได้รับแต่งตั้งอยู่เดิม  ให้ได้รับเงินเดือนตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่  ก.พ.อ.  กําหนด 

ข้อ ๖ ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาผู้ใดได้รับแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งตามมาตรา  ๓๒  
หรือมาตรา  ๓๔  ให้ได้รับเงินเดือนตามหลักเกณฑ์  วิธีการและเงื่อนไขที่  ก.พ.อ.  กําหนด   

ข้อ ๗ ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาผู้ใดได้รับแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งตามมาตรา  ๓๓  
ให้ได้รับเงินเดือนตามหลักเกณฑ์  วิธีการและเงื่อนไขที่  ก.พ.อ.  กําหนด   

ข้อ ๘ ในระหว่างที่ อัตราเงินเดือนขั้นต่ําชั่วคราวยังมีผลใช้บังคับ  ผู้ได้รับแต่งตั้งให้ดํารง
ตําแหน่งใด  ประเภทใด  สายงานใด  ระดับใด  ถ้าเงินเดือนที่ได้รับต่ํากว่าขั้นต่ําของระดับที่ได้รับแต่งตั้ง  
ให้ได้รับเงินเดือนในอัตราที่ได้รับอยู่เดิมและไม่ต่ํากว่าขั้นต่ําชั่วคราว 
 

ให้ไว้  ณ  วันที่  ๒๑  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
ชินวรณ์  บุณยเกียรต ิ

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
ประธาน  ก.พ.อ. 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎ  ก.พ.อ.  ฉบับน้ี  คือ  โดยที่มาตรา  ๑๖  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๑  กําหนดให้การได้รับเงินเดือน 
ของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตําแหน่งใด  ให้ได้รับเงินเดือนในอัตราใด  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  
วิธีการและเงื่อนไขที่  ก.พ.อ.  กําหนด  โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  ประกอบกับมีการปรับบัญชี
เงินเดือนข้ันตํ่าข้ันสูงของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  จึงจําเป็นต้องออกกฎ  ก.พ.อ.  น้ี 


