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ได้น าความรู้และทักษะ ที่ได้จากการพัฒนาน ามาใช้เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติงานการเรียนการสอน 

จากการไปน าเสนอผลงานทางวิชาการ ณ ต่างประเทศ ในครั้งนี้ได้รับความรู้และประสบการณ์ในการเข้าร่วม
ประชุมวิชาการนานาชาติ และได้น ามาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้ทั้งในระดับปริญญาตรีและ
ระดับบัณฑิตศึกษา และเป็นประโยชน์ด้านประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย และได้เครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการระดับนานาชาติและการประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยระดับนานาชาติ 

ส าหรับด้านการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี เช่น วิชาการสอนวิชาการใช้สื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
(ECT3503) และ วิชาศูนย์สื่อการศึกษา (ECT3701) อ่ืนๆ ของภาควิชา และระดับดับบัณฑิตศึกษาทั้งปริญญา
โทและปริญญาเอก เช่น แนะน าเกี่ยวกับการศึกษาค้นคว้าในการท าวิทยานิพนธ์ การน าเสนอผลงานทาง
วิชาการ และการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการระดับนานาชาติ 

ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร ได้น าความรู้และทักษะที่ได้น ามาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรใน
การเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เช่น การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ การประชุมและการอบรม
สัมมนาทางวิชาการในระดับประเทศและต่างประเทศ เพ่ือจะได้น าไปประยุกต์ใช้ในการศึกษาดูงาน
ต่างประเทศ 

ปรับปรุงตนเอง ได้น าความรู้และทักษะที่ได้รับมาใช้ในการศึกษาค้นคว้าข้อมูลทางวิชาการและการ
น าเสนอผลงานทางวิชาการ การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ การให้ค าแนะน ากับนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา การท าผลงานทางวิชาการ เช่น การเขียนบทความทางวิชาการ การเขียนต ารา/หนังสือ และ 
การท าวิจัยเพื่อการพัฒนาตนเองต่อไป  
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ค ารับรองของผู้บังคับบัญชา 
 
 ตามที่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศยามน อินสะอาด ได้รายงานการติดตามผลสัมฤทธิ์ของการไปเสนอ
บทความทางวิชาการ ณ ต่างประเทศ ได้รับความรู้ ทักษะจากการไปเสนอบทความทางวิชาการ ณ 
ต่างประเทศ มาพัฒนาการเรียนการสอน  
 
มีความเห็นว่า....................................................................................................... ................................................ 
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 1.1 ชื่อ/นามสกุล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศยามน  อินสะอาด   อายุ  44   ปี 
        ต าแหน่ง ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยีการศึกษา     
        ระดับการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา)   
 1.2 ที่ท างาน ภาควิชาเทคโนโลยีการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง โทร.8319 
 1.3 ชื่อเรื่อง (ภาษาไทย)  การพัฒนาระบบบริหารจัดการชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพครูไอซีที  
        (ภาษาอังกฤษ)  A Development of Management System for Professional  
         Learning Community Using ICT for Teachers. 
     สาขาหลัก เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
       สาขาย่อย – 
       สาขาที่เก่ียวข้อง มนุษย์ศาสตร์ สังคมศาสตร์ 
       เพ่ือ  ฝึกอบรม   เสนอบทความทางวิชาการ ณ ต่างประเทศ 
       แหล่งให้ทุน มหาวิทยาลัยรามค าแหง ประเทศท่ีไป ตุรก ี
       ระหว่างวันที่  24 - 26 กันยายน 2558 
       ของหน่วยงาน The International Conference on Engineering & MIS 2015 จัดโดย  

    Istanbul Kemerburgaz University 
 
ส่วนที่ 2 บทคัดย่อหรือสรุปย่อของหลักสูตร/เพ่ือประโยชน์ในการสืบค้น (ไม่เกิน 10 บรรทัด)  
 

This research aimed to study the management system of professional learning 
community of practice to enhance the practical community using ICT for instruction. The 
samples were 1) 7 experts for brain storming 2) 42 teachers from school under basic 
education commission. The researcher synthesized the management system of professional 
learning community for creating community of practice in online learning management using 
ICT for teachers. The management system connected and supported the community of 
practice to share knowledge. The management system consisted of: 
 1. Professional online learning community system consists of learning community 
management system: LCMS using Moodle (Open Source) as a base in creating learning 
community system and applied web conference technology using BigBlueButton to develop 
CoP virtual room to response by visual and audio among teachers and experts in the 
learning community by the real time.  
 2. The virtual professional learning community management by online consists of 
content, media, resources, communication, tracking, and assessment and evaluation.   



 3. The activities used in virtual professional learning community management by 
online are live or real-time, interaction, presentation, discussion, group collaboration, 
demonstration, sharing knowledge in workshop.  
 4. The tools used in professional learning community for sharing knowledge; 
  4.1 Tools for Collaborating consists of discussion board, chat, VDO 
conference, blog, Wiki 
  4.2 Tools for Content Management consists of  upload, create and share 
content  
  4.3 Members connection system via social networking or tools for social 
networking consists of Facebook   and YouTube 
 The research findings were as follow 42 teachers joined the community of practice 
used ICT via video clip to share knowledge and good teaching experience. There were 
47.61% of occupation and technology learning group, 28.57% of sciences learning group, 
7.14% of mathematics and foreign language learning group, and 4.76% of social sciences and 
Thai language learning group. 
 
ส่วนที่ 3 ข้อมูลที่ได้รับจากการไปศึกษา ฝึกอบรมและดูงาน ประชุมและเสนอบทความหรือผลงานทางวิชาการ  
           ตามหัวข้อดังต่อไปนี้ 
  3.1 วัตถุประสงค์ 
 3.1.1. เพ่ือเป็นการพัฒนาความรู้ ความสามารถ น าความรู้ และประสบการณ์ในการเข้าร่วม
ประชุมวิชาการนานาชาติมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้ทั้งในระดับปริญญาตรีและระดับ
บัณฑิตศึกษา 
 3.1.2. เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการในระดับนานาชาติและการน ามาใช้เป็น
ประโยชน์ด้านประกันคุณภาพของทางมหาวิทยาลัย 
 3.1.3 เป็นการเพ่ิมเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการระดับนานาชาติและการประชาสัมพันธ์
มหาวิทยาลัยรามค าแหงในระดับนานาชาติ 
 3.2 รายละเอียดเกี่ยวกับการไปศึกษา ฝึกอบรม และดูงาน ประชุมและเสนอบทความหรือผลงาน
ทางวิชาการ 

 การไปน าเสนอบทความทางวิชาการเรื่อง “A Development of Management System for 
Professional Learning Community Using ICT for Teachers” ในงาน The International 
Conference on Engineering & MIS 2015 จัดโดย Istanbul Kemerburgaz University จัดขึ้นระหว่าง
วันที่ 24 - 26 กันยายน 2558 ณ ประเทศตุรกี  ในการจัดประชุมทางวิชาการระดับนานาชาติครั้งนี้มีผู้น าเสนอ
บทความทางวิชาการจ านวน ๑๐๖ เรื่อง ซึ่งมาจากหลายประเทศ และประเทศไทยมีไปน าเสนอจาก ๓ 
มหาวิทยาลัย คือ มหาวิทยาลัยรามค าแหง มหาวิทยาลัยศิลปากร และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี จ านวน ๖ เรื่อง และการจัดประชุมนานาชาติครั้งนี้ ประกอบด้วยสาขาวิชาการ ได้แก่  

- Computer and Education 
- Databases and Data Mining 
- Evolutionary Computation 



- Network Communication and Security 
- Engineering and Energy 
- Software Engineering  

 ส าหรับชื่อบทความและผู้เสนอบทความตามเอกสารแนบและแผ่นซีดี 
  
ส่วนที่ 4 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 
ได้น าความรู้และทักษะ ที่ได้จากการพัฒนาน ามาใช้เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 

การเรียนการสอน จากการไปน าเสนอผลงานทางวิชาการ ณ ต่างประเทศ ในครั้งนี้ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ในการเข้าร่วมประชุมวิชาการนานาชาติ และได้น ามาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้
ทั้งในระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา และเป็นประโยชน์ด้านประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย และได้
เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการระดับนานาชาติและการประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยระดับนานาชาติ 

ส าหรับด้านการเรียนการสอน ระดับปริญญาตรี เช่น การสอนวิชาการใช้สื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
(ECT3503) และ วิชาศูนย์สื่อการศึกษา (ECT3701) และวิชาอ่ืนๆ ของภาควิชาเทคโนโลยีการศึกษา และ
ระดับดับบัณฑิตศึกษาทั้งปริญญาโทและปริญญาเอก เช่น แนะน าเกี่ยวกับการศึกษาค้นคว้าในการท า
วิทยานิพนธ์ การน าเสนอผลงานทางวิชาการ และการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ  

การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร ได้น าความรู้และทักษะที่ได้น ามาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร
ในการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา เช่น การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ การประชุม การอบรม
สัมมนาทางวิชาการในระดับประเทศและต่างประเทศและจะได้น าไปประยุกต์ใช้ในการศึกษาดูงานต่างประเทศ
ส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

การปรับปรุงตนเอง ได้น าความรู้และทักษะที่ได้รับมาใช้ในการศึกษาค้นคว้าข้อมูลทางวิชาการ และ 
การน าเสนอผลงานทางวิชาการ การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ การให้ค าแนะน ากับนั กศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา การท าผลงานทางวิชาการ เช่น การเขียนบทความทางวิชาการ การเขียนต ารา/หนังสือ และ 
การท าวิจัยเพื่อการพัฒนาตนเองต่อไป  
 ส าหรับการไปน าเสนอบทความทางวิชาการครั้งนี้ ได้รับการสนับสนุนเป็นอย่างดี และคณะกรรมการ
พัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยให้การสนับสนุนทุนไปน าเสนอบทความทางวิชาการในครั้งนี้และได้รับการ
สนับสนุนจากคณะศึกษาศาสตร์และมหาวิทยาลัยรามค าแหง จึงขอขอบพระคุณทุกท่านและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการไปน าเสนอบทความทางวิชาการในครั้งนี้ 
 
 
 
                  ลงชื่อ.......................................................... 

                            (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศยามน อินสะอาด) 
         อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยีการศึกษา  

 
 
 



ค ารับรองของผู้บังคับบัญชา 
 
 ตามที่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศยามน อินสะอาด ได้รายงานการติดตามผลสัมฤทธิ์ของการไปเสนอ
บทความทางวิชาการ ณ ต่างประเทศ ได้รับความรู้ ทักษะจากการไปเสนอบทความทางวิชาการ ณ 
ต่างประเทศ มาพัฒนาการเรียนการสอน  
 
มีความเห็นว่า................................................................................................................ ...................... 
.................................................................................................................................. ............................................
..............................................................................................................................................................................  
 .    

       ลงชื่อ.......................................................... 
     (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ยศระวี วายทองค า) 

หัวหน้าภาควิชาเทคโนโลยีการศึกษา                 
วันที่........เดือน...............พ.ศ............ 
 

 
มีความเห็นว่า................................................................................................................ ........................................ 
................................................................................................................................................................ ..............
..................................................................................................................... ......................................................... 
 
              ลงชื่อ.......................................................... 

     (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ทิพย์ หาสาสน์ศรี)  
       คณบดีคณะศึกษาศาสตร์                  
วันที่........เดือน...............พ.ศ............ 

              
 

 
 


