
ลําดับ ชวงวันที่ กิจกรรม หนวยงานผูรับผิดชอบ

1 วันจันทรที่ 25 - วันศุกรที่ 29 กันยายน 2566 เตรียมความพรอมและตรวจสอบความถูกตองของขอมูลในระบบเลื่อนเงินเดือน/คาจางของมหาวิทยาลัย ทุกคณะ/หนวยงาน

2 วันอาทิตยที่ 1 - วันศุกรที่ 6 ตุลาคม 2566 เปดระบบและบันทึกขอมูลเขาสูระบบเลื่อนเงินเดือน/คาจางของมหาวิทยาลัย ทุกคณะ/หนวยงาน

3 วันจันทรที่ 9 - วันศุกรที่ 20 ตุลาคม 2566 ประมวลผลขอมูลการเลื่อนเงินเดือน/คาจางของมหาวิทยาลัย และจัดสรรวงเงินสวนกลางใหกับบุคลากรที่ไดรับการพิจารณา กองคลังและกองการเจาหนาที่

4 วันอังคารที่ 24 - วันศุกรที่ 27 ตุลาคม 2566 กองคลังประมวลผลและจัดสงผลการประเมินของหนวยงานใหกับกองการเจาหนาที่ประกาศรายชื่อบุคลากร

ซึ่งมีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก ในที่เปดเผยใหทราบโดยทั่วกัน ตามนัยขอ 6 แหงประกาศมหาวิทยาลัยรามคําแหง

เรื่อง "หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ รอบการประเมินที่ 2"

5 วันอังคารที่ 24 - วันศุกรที่ 27 ตุลาคม 2566 จัดทําคําสั่งเลื่อนเงินเดือน/คาจางบุคลากร รอบการประเมินที่ 2 ปงบประมาณ พ.ศ.2566 (วันที่ 1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566) กองการเจาหนาที่

6 วันพฤหัสบดีที่ 26 ตุลาคม 2566 เบิกจายเงินเดือน/คาจาง เดือน ตุลาคม 2566 ซึ่งยังไมรวมเงินเลื่อนขั้น (งดจายคาตอบแทนกรณีเงินเดือนเต็มขั้นและเงิน พชค.) กองคลัง

7 วันพุธที่ 1 - วันอังคารที่ 7 พฤศจิกายน 2566 บันทึกขอมูลการเลื่อนเงินเดือน/คาจางบุคลากร เดือน ตุลาคม และ พฤศจิกายน 2566

เขาสูระบบการเบิกจายเงินเดือนของมหาวิทยาลัย

กองคลังและกองการเจาหนาที่

8 วันจันทรที่ 27 พฤศจิกายน 2566 เบิกจายเงินเดือน/คาจาง เดือน พฤศจิกายน 2566 (พรอมตกเบิกเงินเดือน/คาจาง คาตอบแทนกรณีเงินเดือนเต็มขั้น และเงิน พชค. 

เดือนตุลาคม 2566 จํานวน 1 เดือน) เขาบัญชีของบุคลากรเปนรายบุคคล

กองคลัง

ปฏิทินการปฏิบัติงานเลื่อนเงินเดือน/คาจางบุคลากร รอบการประเมินที่ 2 ปงบประมาณ พ.ศ.2566

(วันที่ 1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)

กองคลังและกองการเจาหนาที่
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