
กําหนดปฏิทินการจายเงนิใหบุคลากรที่อุทศิเวลาใหแกราชการ พ.ศ. ๒๕๖๖ (เบิกจายปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗) 

วันท่ี ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๖   คณะกรรมการฯ ประชุมพิจารณารางประกาศหลักเกณฑการจายเงินใหบุคลากรท่ีอุทิศเวลาใหแกราชการ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

วันท่ี ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๖    ผูประสงคจะขอรับเงินอุทิศเวลาใหแกราชการ สามารถดาวนโหลดแบบคําขอรับเงินอุทิศเวลาใหแกราชการ  
 และแบบประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อประกอบการพิจารณาใหบุคลากรท่ีอุทิศเวลาใหแกราชการ พ.ศ. ๒๕๖๖   
 ท่ี http://hrm.ru.ac.th และย่ืนแบบคําขอรับเงินอุทิศเวลาใหแกราชการ และแบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 เพื่อประกอบการพิจารณาใหบุคลากรท่ีอุทิศเวลาใหแกราชการ พ.ศ. ๒๕๖๖ ไดท่ีหนวยงานตนสังกัด 

วันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖  หนวยงานตรวจสอบขอมูล เพื่อเตรียมบันทึกขอมูลในระบบเงินอุทิศเวลาใหแกราชการ 
       (๑ วันทําการ)    “ขอรับเงินใหบุคลากรท่ีอุทิศเวลาใหแกราชการ” (เว็บไซตกองการเจาหนาท่ี) 

วันท่ี ๒๑ – ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ หนวยงานบันทึกขอมูลในระบบเงินอุทิศเวลาใหแกราชการ (เว็บไซตกองการเจาหนาที่) 
       (๒ วันทําการ)    และสงแบบรับรองการตรวจสอบคุณสมบัตเิพ่ือประกอบพิจารณาการจายเงินใหบุคลากรที่อุทศิเวลา 

 ใหแกราชการ พ.ศ. ๒๕๖๖ จากการบันทึกขอมูลพรอมลงนามรับรองคุณสมบัติฯ ใหกองการเจาหนาที่ 
      (สําหรับแบบคําขอรับเงินอุทิศเวลาใหแกราชการ และแบบประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือประกอบการพิจารณา 
      ใหบุคลากรที่อุทิศเวลาใหแกราชการ พ.ศ. ๒๕๖๖ ใหหนวยงานเก็บรวมรวบไวที่หนวยงาน) 

วันท่ี ๒๓ – ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ กองการเจาหนาท่ี ประมวลผลและสรุปการรายงานผลพิจารณา โดยรวบรวมรายชื่อผูขอรับเงินอุทิศฯ  
       (๓ วันทําการ)    เพื่อเสนอคณะกรรมการฯ พิจารณา 

วันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๖   คณะกรรมการฯ ประชุมพิจารณาตามประกาศมหาวิทยาลัยรามคําแหง เร่ือง หลักเกณฑการจายเงินใหบุคลากร 
     ท่ีอุทิศเวลาใหแกราชการ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

วันท่ี ๗ ธันวาคม ๒๕๖๖  กองการเจาหนาท่ีแจงรายชื่อผูท่ีไมไดรับเงินอุทิศเวลาฯ ใหหนวยงานตนสังกัด  

วันท่ี ๗ – ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๖  บุคลากรท่ีไมไดรับเงินอุทิศเวลาหากมีเหตุอันสมควรใหย่ืนคํารองแสดงเหตุผลและขอทบทวน  
            ภายในวันท่ี ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๖ (๑๕ วัน) 

วันท่ี ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๖   กองการเจาหนาท่ีจัดทําคําส่ังรายชื่อผูท่ีมีสิทธิไดรับเงินอุทิศเวลาฯ สงใหกองคลัง 

วันท่ี ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๖  ไดรับเงินอุทิศเวลาโดยเขาบัญชีเงินเดือน (สําหรับผูท่ีมีคุณสมบัติครบ)  

.....................................................  


