
ลําดับ ชวงวันท่ี กิจกรรม หนวยงานผูรับผิดชอบ

1 วันจันทรท่ี 24 - วันจันทรท่ี 31 มีนาคม 2568 เตรียมความพรอมและตรวจสอบความถูกตองของขอมูลในระบบเลื่อนเงนิเดือน/คาจางของมหาวิทยาลัย ทุกคณะ/หนวยงาน

2 วันอังคารท่ี 1 - วันศุกรท่ี 4 เมษายน 2568 เปดระบบและบันทึกขอมูลเขาสูระบบเลื่อนเงนิเดือน/คาจางของมหาวิทยาลัย ทุกคณะ/หนวยงาน

3 วันจันทรท่ี 7 - วันศุกรท่ี 25 เมษายน 2568 ประมวลผลขอมูลการเลื่อนเงนิเดือน/คาจางของมหาวิทยาลัย และจัดสรรวงเงินสวนกลางใหกับบุคลากรท่ีไดรับการพิจารณา กองคลังและกองการเจาหนาที่

4 วันจันทรท่ี 28 - วันพุธท่ี 30 เมษายน 2568
กองคลังประมวลผลและจัดสงผลการประเมินของหนวยงานใหกับกองการเจาหนาที่ประกาศรายช่ือบุคลากรซึ่งมีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับ
ดีเดนและดีมาก ในที่เปดเผยใหทราบโดยท่ัวกัน ตามนัยขอ 6 แหงประกาศมหาวิทยาลัยรามคําแหง เรื่อง "หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ รอบการประเมินที่ ๑"

กองคลังและกองการเจาหนาที่

5 วันจันทรท่ี 28 - วันพุธท่ี 30 เมษายน 2568
ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการ/จัดทําคําสั่งเลื่อนเงินเดือน/คาจางบุคลากร รอบการประเมินท่ี 1 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (วันที่ 1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568)

กองการเจาหนาที่

6 วันศุกรท่ี 25 เมษายน 2568 เบิกจายเงินเดือน/คาจาง เดือน เมษายน 2568 ซึ่งยังไมรวมเงนิเลื่อนขั้น (งดจายคาตอบแทนกรณีเงนิเดือนเต็มข้ันและเงนิ พชค.) กองคลัง

7 วันพฤหัสบดีท่ี 1 - วันพุธท่ี 7 พฤษภาคม 2568
บันทึกขอมูลการเลื่อนเงนิเดือน/คาจางบุคลากร เดือน เมษายน และ พฤษภาคม 2568
เขาสูระบบการเบิกจายเงินเดือนของมหาวิทยาลัย

กองคลังและกองการเจาหนาที่

8 วันอังคารท่ี 27 พฤษภาคม 2568
เบิกจายเงินเดือน/คาจาง เดือน พฤษภาคม 2568 (พรอมตกเบิกเงนิเดือน/คาจาง คาตอบแทนกรณีเงนิเดือนเต็มข้ัน และเงิน พชค. เดือนเมษายน 
2568 จํานวน 1 เดือน) เขาบัญชีของบุคลากรเปนรายบุคคล

กองคลัง

ปฏิทินการปฏิบัติงานเล่ือนเงินเดือน/คาจางบุคลากร รอบการประเมินที่ 1 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568
(ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) ณ ๑ เมษายน ๒๕๖๘


