
ความก้าวหน้าในอาชีพของบุคลากรสายวิชาการตําแหน่งประเภทผู้บริหาร 
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ตําแหน่ง 
คุณสมบัติ 

ทําการสอนหรอืมีประสบการณ์ด้านการบรหิาร 
ในมหาวิทยาลยัหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 

ที่สภามหาวิทยาลัยรบัรอง 

รองอธิการบดี 

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

หัวหน้าภาควชิา 

ผู้ช่วยอธิการบดี 

ผู้อํานวยการสถาบัน 
หรืออํานวยการสํานัก 
หรือผู้อํานวยการศูนย ์

รองผู้อํานวยการสถาบัน 
หรือรองอํานวยการสํานัก 
หรือรองผู้อํานวยการศูนย ์

รองหัวหน้าภาควิชา 

5 ปี (มาตรา 23 วรรค 4) 

5 ปี (มาตรา 35 วรรค 2) 

3 ปี (มาตรา 23 วรรค 4) 
 

5 ปี 
(มาตรา 36 วรรค 2,  
มาตรา 37 วรรค 2) 

5 ปี 
(มาตรา 36 วรรค 2,  
มาตรา 37 วรรค 2) 

5 ปี (มาตรา 23 วรรค 1) อธิการบด ี

คณบดี/คณะ 5 ปี (มาตรา 32 วรรค 2) 

 
รองคณบดี 

5 ปี (มาตรา 29 วรรค 2) 

3 ปี  
(มาตรา 23 วรรค 4, มาตรา 29 
วรรค 3, มาตรา 32 วรรค 2) 

5 ปี (มาตรา 35 วรรค 2) 


