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มาตรฐานกาํหนดตําแหน่ง 

 
ตําแหน่งประเภท วชิาการ 
 
สายงาน   แพทยแ์ผนไทย 
 
ลกัษณะงานโดยทั�วไป 

 สายงานนี� คลุมถึงตาํแหน่งต่างๆ ที�ปฏิบัติงานด้านการแพทย์แผนไทย ซึ� งมีลักษณะงาน 
ที�ปฏิบติังานเกี�ยวกบัการรักษาพยาบาล การส่งเสริม การป้องกัน การบาํบดัรักษา การฟื� นฟูสุขภาพ 
ที�เกี�ยวขอ้งกบัชีวิต สุขภาพและอนามยัของประชาชน ดว้ยศาสตร์การแพทยแ์ผนไทย รวมถึงการศึกษา 
วิเคราะห์ วิจยั คิดคน้ วางแผน และพฒันาวิชาการและเทคโนโลยีดา้นการแพทยแ์ผนไทยและสมุนไพร 
ให้คาํปรึกษา แนะนาํ ฝึกอบรมเกี�ยวกบัวิทยาการดา้นการแพทยแ์ผนไทยและสมุนไพร และปฏิบติัหน้าที�อื�น 
ที�เกี�ยวขอ้ง 
 
ชื�อตําแหน่งในสายงานและระดับตําแหน่ง 

 ตาํแหน่งในสายงานนี� มีชื�อและระดบัตาํแหน่ง ดงันี�  
  แพทยแ์ผนไทย ระดบัปฏิบติัการ 
  แพทยแ์ผนไทย ระดบัชาํนาญการ 
  แพทยแ์ผนไทย ระดบัชาํนาญการพิเศษ 
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ตําแหน่งประเภท  วชิาการ 
 
ชื�อสายงาน   แพทยแ์ผนไทย 
 
ชื�อตําแหน่งในสายงาน แพทยแ์ผนไทย 
 
ระดับตําแหน่ง  ปฏิบติัการ 
 
หน้าที�ความรับผดิชอบหลกั 

 ปฏิบัติงานในฐานะผู ้ปฏิบัติงานระดับต้น ที�ต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการ 
ในการทาํงาน ปฏิบติังานดา้นการแพทยแ์ผนไทย ภายใตก้ารกาํกบั แนะนาํ ตรวจสอบ และปฏิบติังานอื�น
ตามที�ไดรั้บมอบหมาย   

 โดยมีลกัษณะงานที�ปฏิบติัในดา้นต่าง ๆ ดงันี�                 
 
 #.   ด้านการปฏิบัติการ 

  (1)   ให้บริการ  ตรวจวินิจฉัย รักษาพยาบาล ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ฟื� นฟูสภาพ  
ดา้นการแพทยแ์ผนไทยขั�นพื�นฐาน ตามมาตรฐานวชิาชีพ เพื�อใหป้ระชาชนไดรั้บบริการที�มีคุณภาพ 
  (2)   ศึกษา วิเคราะห์ วิจยั พฒันาตน้แบบ สํารวจขอ้มูลทางวิชาการเบื�องตน้ที�ไม่ซับซ้อน 
เพื�อเสริมสร้างระบบการแพทยแ์ผนไทยที�ดี และประยกุตใ์ชส้าํหรับหน่วยงานอื�น  
  (3)   รวบรวมขอ้มูลวิชาการ และศึกษาวิเคราะห์เบื�องตน้ในองค์ความรู้ด้านการแพทย ์
แผนไทย  เพื�อประกอบการวางแผนการทาํงาน หรือจดัทาํรายงานทางวชิาการ 
 
 &.   ด้านการวางแผน 

  วางแผนการทาํงานที�รับผิดชอบ ร่วมดาํเนินการวางแผนการทาํงานของหน่วยงานหรือ
โครงการ เพื�อใหก้ารดาํเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิH ที�กาํหนด 

 

  

 



 %

 '.   ด้านการประสานงาน 

  (�) ประสานการทาํงานร่วมกนัทั�งภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน เพื�อให้เกิด
ความร่วมมือและผลสัมฤทธิH ตามที�กาํหนด 

  (%) ชี� แจงและให้รายละเอียดเกี�ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงาน 
ที�เกี�ยวขอ้ง เพื�อสร้างความเขา้ใจหรือความร่วมมือในการดาํเนินงานตามที�ไดรั้บมอบหมาย 
 
 (.   ด้านการบริการ 

  (1)   จดัเก็บข้อมูล ให้บริการข้อมูลเบื�องต้น เพื�อให้ประชาชนได้รับขอ้มูลที�เหมาะสม  
และสามารถนาํไปใชใ้นการดูแลสุขภาพ  
  (2)   ประชาสัมพนัธ์  ถ่ายทอดองค์ความรู้  ให้คาํปรึกษา แนะนาํ ตอบปัญหาและชี� แจง 
ทางวิชาการด้านการแพทยแ์ผนไทยแก่บุคลากรอื�น และประชาชนทั�วไป เพื�อให้สามารถนาํไปปฏิบติั 
ในการดูแลสุขภาพ 
 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

 มีคุณวฒิุอยา่งใดอยา่งหนึ�งดงัต่อไปนี�  
 �. ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื�นที�เทียบไดใ้นระดบัเดียวกนั ในสาขาวิชาการแพทย์
แผนไทย หรือสาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ และได้รับใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบโรคศิลปะ 
สาขาการแพทยแ์ผนไทย ประเภทเวชกรรมไทย หรือสาขาการแพทยแ์ผนไทยประยกุต ์
 %. ไดรั้บปริญญาโทหรือคุณวุฒิอย่างอื�นที�เทียบได้ในระดบัเดียวกนั ในสาขาวิชาการแพทย์
แผนไทย หรือสาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ และได้รับใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบโรคศิลปะ 
สาขาการแพทยแ์ผนไทย ประเภทเวชกรรมไทย หรือสาขาการแพทยแ์ผนไทยประยกุต ์   
 J. ไดรั้บปริญญาเอกหรือคุณวุฒิอย่างอื�นที�เทียบไดใ้นระดบัเดียวกนั ในสาขาวิชาการแพทย์
แผนไทย หรือสาขาวิชาการแพทย์แผนไทยประยุกต์ และได้รับใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบโรคศิลปะ 
สาขาการแพทยแ์ผนไทย ประเภทเวชกรรมไทย หรือสาขาการแพทยแ์ผนไทยประยกุต ์      
 4. ได้รับปริญญาหรือคุณวุฒิอย่างอื�นที�  ก.พ. กําหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตาํแหน่งนี� ได ้ และไดรั้บใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบโรคศิลปะสาขาการแพทยแ์ผนไทย ประเภทเวชกรรมไทย 
หรือสาขาการแพทยแ์ผนไทยประยกุต ์   
 

 

 

 



 J

ความรู้ความสามารถ  ทกัษะ  และสมรรถนะที�จําเป็นสําหรับตําแหน่ง 

 �.   มีความรู้ความสามารถที�จาํเป็นสาํหรับการปฏิบติังานในตาํแหน่ง 
 %.   มีทกัษะที�จาํเป็นสาํหรับการปฏิบติังานในตาํแหน่ง 
 J.   มีสมรรถนะที�จาํเป็นสาํหรับการปฏิบติังานในตาํแหน่ง 
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ตําแหน่งประเภท  วชิาการ 
 
ชื�อสายงาน   แพทยแ์ผนไทย 
 
ชื�อตําแหน่งในสายงาน แพทยแ์ผนไทย 
 
ระดับตําแหน่ง  ชาํนาญการ 
 
หน้าที�ความรับผดิชอบหลกั 

ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้างาน ซึ� งต้องกํากับ แนะนํา ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ 
ผูร่้วมปฏิบติังาน โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความชาํนาญงานสูงในดา้นการแพทย์
แผนไทย ปฏิบติังานที�ตอ้งตดัสินใจหรือแกปั้ญหาที�ยาก และปฏิบติังานอื�นตามที�ไดรั้บมอบหมาย  หรือ 

ปฏิบติังานในฐานะผูป้ฏิบติังานที�มีประสบการณ์ โดยใชค้วามรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ 
และความชาํนาญงานสูงในดา้นการแพทยแ์ผนไทย ปฏิบติังานที�ตอ้งตดัสินใจหรือแกปั้ญหาที�ยาก และ
ปฏิบติังานอื�นตามที�ไดรั้บมอบหมาย   

โดยมีลกัษณะงานที�ปฏิบติัในดา้นต่าง ๆ ดงันี�  
 

#.   ด้านการปฏิบัติการ 

(1)   ให้บริการ ตรวจวินิจฉัย รักษาพยาบาล ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ฟื� นฟูสภาพ  
ดา้นการแพทยแ์ผนไทยตามมาตรฐานวชิาชีพ เพื�อใหป้ระชาชนไดรั้บบริการที�มีคุณภาพ 

(2)   ศึกษา วิเคราะห์ วิจยั พฒันาตน้แบบที�ยุ่งยากซับซ้อน ต้องอาศยัความรู้ทางวิชาการ
ระดบัสูง เพื�อเสริมสร้างระบบการแพทยแ์ผนไทยที�ดี และประยกุตใ์ชส้าํหรับหน่วยงานอื�น  

(3)   เสนอแนะแนวทาง กฎเกณฑ์ หลกัเกณฑ์ หรือขอ้เสนอต่างๆ ตามหลกัการในวิชาชีพ
เพื�อใชเ้ป็นแนวทางการพฒันาการแพทยแ์ผนไทยที�เหมาะสม 

(4)   ประเมินผลการดาํเนินงานในโครงการต่างๆ หรือการดาํเนินการของงานที�เกี�ยวขอ้ง 
เพื�อประกอบการพฒันามาตรฐานใหป้ระชาชนไดรั้บการบริการทางการแพทยแ์ผนไทยที�มีประสิทธิภาพ 

 
 



 �

 
&.   ด้านการวางแผน 

  วางแผนหรือร่วมดาํเนินการวางแผนการทาํงานตามแผนงานหรือโครงการของหน่วยงาน
ระดบัสํานักหรือกอง และแก้ปัญหาในการปฏิบติังาน เพื�อให้การดาํเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและ
ผลสัมฤทธิK ที�กาํหนด 

 
'.   ด้านการประสานงาน 

  (1) ประสานการทาํงานร่วมกนัโดยมีบทบาทในการให้ความเห็นและคาํแนะนาํเบื�องตน้
แก่สมาชิกในทีมงานหรือหน่วยงานอื�น เพื�อใหเ้กิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิK ตามที�กาํหนด 

  (2) ให้ขอ้คิดเห็นหรือคาํแนะนาํเบื�องตน้แก่สมาชิกในทีมงานหรือบุคคลหรือหน่วยงาน 
ที�เกี�ยวขอ้ง เพื�อสร้างความเขา้ใจและความร่วมมือในการดาํเนินงานตามที�ไดรั้บมอบหมาย 

 
(.   ด้านการบริการ 

(1)  พฒันาข้อมูล ให้บริการข้อมูลที�ทนัสมยั เพื�อให้ประชาชนได้รับข้อมูลที�เหมาะสม  
 และสามารถนาํไปใชใ้นการดูแลสุขภาพ 

(2)   สอน นิเทศ ถ่ายทอดความรู้ ให้คาํปรึกษา แนะนาํ ตอบปัญหาและชี�แจง ทางวิชาการ
ดา้นการแพทยแ์ผนไทยแก่ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ประชาชนทั�วไป เพื�อให้ทราบขอ้มูล ความรู้ต่างๆ ที�สามารถ
นาํไปใชไ้ดเ้กิดประโยชน์สูงสุด 
 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

1. มีคุณสมบติัเฉพาะสาํหรับตาํแหน่งแพทยแ์ผนไทย  ระดบัปฏิบติัการ  และ 
2. ดาํรงตาํแหน่งใดตาํแหน่งหนึ�งมาแลว้ ดงัต่อไปนี�  
 2.1     ประเภทวชิาการ ระดบัชาํนาญการ 
 2.2     ประเภทวิชาการ ระดบัปฏิบติัการ ไม่นอ้ยกวา่ 6 ปี กาํหนดเวลา 6 ปี ให้ลดเป็น 4 ปี 

สําหรับผู ้มี คุณสมบัติ เฉพาะสําหรับตําแหน่งแพทย์แผนไทย ระดับปฏิบัติการ ข้อ 2 หรือข้อ 4  
ที� เทียบได้ไม่ตํ� ากว่าปริญญาโท และให้ลดเป็น 2 ปี สําหรับผู ้มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 
แพทยแ์ผนไทย ระดบัปฏิบติัการ ขอ้ 3 หรือขอ้ 4 ที�เทียบไดไ้ม่ตํ�ากวา่ปริญญาเอก   

 �.L     ตาํแหน่งอยา่งอื�นที�เทียบเท่า �.M หรือ �.� แลว้แต่กรณี  ตามหลกัเกณฑ์และเงื�อนไข 
ที� ก.พ. กาํหนด   

 
 



 L

 
และ 
L. ปฏิบติังานดา้นการแพทยแ์ผนไทย หรืองานอื�นที�เกี�ยวขอ้งตามที�ส่วนราชการเจา้สังกดัเห็น

วา่เหมาะสมกบัหนา้ที�ความรับผดิชอบและลกัษณะงานที�ปฏิบติัมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ M ปี   
 

ความรู้ความสามารถ  ทกัษะ  และสมรรถนะที�จําเป็นสําหรับตําแหน่ง 

1. มีความรู้ความสามารถที�จาํเป็นสาํหรับการปฏิบติังานในตาํแหน่ง 
�. มีทกัษะที�จาํเป็นสาํหรับการปฏิบติังานในตาํแหน่ง 
L. มีสมรรถนะที�จาํเป็นสาํหรับการปฏิบติังานในตาํแหน่ง 
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ตําแหน่งประเภท  วชิาการ 
 
ชื�อสายงาน   แพทยแ์ผนไทย 
 
ชื�อตําแหน่งในสายงาน แพทยแ์ผนไทย 
 
ระดับตําแหน่ง   ชาํนาญการพิเศษ 
 
หน้าที�ความรับผดิชอบหลกั 

ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้างาน ซึ� งต้องกํากับ  แนะนํา  ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ 
ผูร่้วมปฏิบติังาน โดยใชค้วามรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความชาํนาญงานสูงมากในดา้นการแพทยแ์ผนไทย 
ปฏิบติังานที�ตอ้งตดัสินใจหรือแกปั้ญหาที�ยากมาก  และปฏิบติังานอื�นตามที�ไดรั้บมอบหมาย  หรือ 

ปฏิบติังานในฐานะผูป้ฏิบติังานที�มีประสบการณ์ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์  
และความชาํนาญงานสูงมากในดา้นการแพทยแ์ผนไทย ปฏิบติังานที�ตอ้งตดัสินใจหรือแกปั้ญหาที�ยากมาก  
และปฏิบติังานอื�นตามที�ไดรั้บมอบหมาย   

โดยมีลกัษณะงานที�ปฏิบติัในดา้นต่าง ๆ ดงันี�  
 

#.   ด้านการปฏิบัติการ 

(1)   ให้บ ริการ ตรวจวิ นิจฉัย การรักษาพยาบาล ส่ง เส ริมสุขภาพ การป้องกันโรค  
การฟื� นฟูสภาพ ในโรคที�ยุง่ยาก ซับซ้อน และมีการคน้ควา้อา้งอิงหรือใช้ขอ้มูลจากภายนอก ดา้นการแพทย์
แผนไทย เพื�อพฒันาระบบการแพทยแ์ผนไทยใหป้ระชาชนไดรั้บบริการที�มีคุณภาพ  

(2)   วางแนวทาง ทิศทาง การศึกษา วิเคราะห์ วิจัยของหน่วยงาน เพื�อเสริมสร้างระบบ
การแพทยแ์ผนไทยที�ดี และประยกุตใ์ชส้าํหรับหน่วยงานอื�น 

 (3)   ศึกษาวิจัย พัฒนาต้นแบบที�ยากเป็นพิเศษ ต้องอาศัยความรู้ทางวิชาการระดับสูง  
และมีการคน้ควา้อา้งอิงหรือใช้ขอ้มูลภายนอก เพื�อเสริมสร้างระบบการแพทยแ์ผนไทยที�ดี และประยุกต์ใช้
สาํหรับหน่วยงานอื�น  

(4) ประเมินผลการดาํเนินการในโครงการต่างๆ หรือการดาํเนินการคน้ควา้ทางวิชาการของ
หน่วยงาน เพื�อเสนอผูบ้งัคบับญัชาใชเ้ป็นแนวทางในการปรับปรุง และพฒันา 

 



 � 
 

 

&.   ด้านการวางแผน 

  วางแผนหรือร่วมดําเนินการวางแผนงาน โครงการของหน่วยงานระดับสํานักหรือกอง 
มอบหมายงาน แก้ปัญหาในการปฏิบัติงานและติดตามประเมินผล เพื�อให้เป็นไปตามเป้าหมายและ
ผลสัมฤทธิJ ที�กาํหนด 

 
'.  ด้านการประสานงาน 

  (K) ประสานการทาํงานร่วมกันในทีมงานโดยมีบทบาทในการชี� แนะ จูงใจทีมงานหรือ
หน่วยงานอื�นในระดบัสาํนกัหรือกอง เพื�อใหเ้กิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิJ ตามที�กาํหนด 

  (�)  ชี� แจง ให้ข้อคิดเห็นในที�ประชุมคณะกรรมการหรือคณะทํางานต่างๆ เพื�อให้เกิด
ประโยชน์และความร่วมมือในการดาํเนินงานร่วมกนั 

 
(.   ด้านการบริการ 

(1)   ให้คาํปรึกษา อาํนวยการในการสอน นิเทศ ถ่ายทอดความรู้ แนะนาํ ตอบปัญหาและ
ชี� แจง ทางวิชาการด้านการแพทย์แผนไทย ในระดับที�ซับซ้อน หรือถ่ายทอดความรู้ แก่ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา  
หน่วยงานราชการ เอกชน ประชาชนทั�วไป เพื�อให้ทราบขอ้มูล ความรู้ต่างๆ ที�สามารถนาํไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 

(2)   กําหนดแนวทางการจัดทําฐานข้อมูลด้านการแพทย์แผนไทย เพื�อให้สอดคล้อง  
สนับสนุนภารกิจของหน่วยงาน รวมทั� งประกอบการพิจารณากําหนดนโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ ์ 
และมาตรการต่างๆ 
 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

 K. มีคุณสมบติัเฉพาะสาํหรับตาํแหน่งแพทยแ์ผนไทย  ระดบัปฏิบติัการ  และ 
 2. ดาํรงตาํแหน่งใดตาํแหน่งหนึ�งมาแลว้ ดงัต่อไปนี�  

2.1 ประเภทอาํนวยการ ระดบัตน้ 
2.2 ประเภทวชิาการ ระดบัชาํนาญการพิเศษ 
2.3 ประเภทวชิาการ ระดบัชาํนาญการ ไม่นอ้ยกวา่ M ปี  
�.4 ตาํแหน่งอย่างอื�นที�เทียบเท่า �.K หรือ �.� หรือ 2.3 แลว้แต่กรณี ตามหลกัเกณฑ์และ

เงื�อนไขที� ก.พ. กาํหนด   
 
 



 � 
 
 
และ   
�. ปฏิบติังานดา้นการแพทยแ์ผนไทย หรืองานอื�นที�เกี�ยวขอ้งตามที�ส่วนราชการเจา้สังกดัเห็นว่า

เหมาะสมกบัหนา้ที�ความรับผดิชอบและลกัษณะงานที�ปฏิบติัมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ K ปี   
 
ความรู้ความสามารถ  ทกัษะ  และสมรรถนะที�จําเป็นสําหรับตําแหน่ง 

K.  มีความรู้ความสามารถที�จาํเป็นสาํหรับการปฏิบติังานในตาํแหน่ง 
�.   มีทกัษะที�จาํเป็นสาํหรับการปฏิบติังานในตาํแหน่ง 
�.   มีสมรรถนะที�จาํเป็นสาํหรับการปฏิบติังานในตาํแหน่ง 
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